
 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “MONTE PASUBIO” 
Via Dante, 1 – 36036 TORREBELVICINO (Vicenza) 
 tel. 0445/660086 –  fax 0445/570090 

e-mail: viic83600t@istruzione.it - viic83600t@pec.istruzione.it 
Sito: www.icmontepasubio.gov.it 

Cod. Scuola VIIC83600T - Cod. fiscale 83002730246 - Cod.IPA. istsc_viic83600t - C.U.U. I.P.A. UF851O 

 

 
 

 

             
 

PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA’ 
( DPR 235/2007) 

 
 

“La Scuola perseguirà costantemente l’obiettivo di costruire un’alleanza educativa con i Genitori. 
Non si tratta di rapporti da stringere solo in momenti critici, 

ma di relazioni costanti che riconoscano i reciproci ruoli  
e che si supportino vicendevolmente nelle comuni finalità educative” 

(dalle “Indicazioni Nazionali per il Curricolo”) 
 
 
 
L’Istituto Comprensivo Statale”Monte Pasubio”, in sintonia con quanto stabilito dai Regolamenti d’Istituto e degli 
alunni, 

STIPULA 
 

con la famiglia dello studente il seguente Patto educativo di corresponsabilità finalizzato a definire, in maniera 
puntuale e condivisa, diritti e doveri nel rapporto tra Scuola, famiglie e alunni. 
 
 
Il Dirigente Scolastico si impegna a: 
 

 Garantire e favorire l’attuazione dell’Offerta Formativa, ponendo alunni, genitori, docenti e personale non 
docente nella condizione di esprimere al meglio il loro ruolo, in un clima di serena collaborazione. 

 Garantire ad ogni componente scolastica la possibilità di esprimere e valorizzare le proprie potenzialità. 
 Garantire e favorire il dialogo, la collaborazione e il rispetto tra le diverse componenti della comunità scolastica. 
 Cogliere le esigenze formative degli alunni e della comunità in cui la Scuola opera, per ricercare risposte adeguate. 

 
 
I Docenti si impegnano a: 
 

 Essere puntuali alle lezioni e  precisi negli adempimenti previsti dalla Scuola. 
 Rispettare gli alunni come individui e come persone, rapportandosi con loro in modo pacato e aperto ed 

evitando giudizi di valore sulla persona. 
 Favorire un clima di rispetto delle diversità culturali e religiose degli alunni. 
 Essere attenti alla sorveglianza degli alunni in classe, nell’intervallo, negli spostamenti e a non abbandonare mai 

la classe senza averne dato avviso al Dirigente Scolastico o a un suo collaboratore. 
 Informare alunni e genitori del proprio intervento educativo e del livello di apprendimento degli alunni. 
 Informare gli alunni degli obiettive educativi e didattici, dei tempi e delle modalità di attuazione. 
 Esplicitare i criteri per la valutazione delle verifiche orali, scritte e di laboratorio. 
 Comunicare con chiarezza ad alunni e genitori i risultati delle verifiche scritte, orali e di laboratorio. 
 Effettuare il numero di verifiche previsto. 
 Correggere e consegnare i compiti entro 15 giorni. 
 Realizzare un clima scolastico positivo, fondato sul dialogo e sul rispetto. 
 Favorire negli alunni la capacità di iniziativa, di decisione e di assunzione di responsabilità. 
 Lavorare in modo collegiale con l’intero corpo docente. 
 Pianificare il proprio lavoro, in modo da prevedere anche attività di recupero e sostegno il più possibile 

personalizzate. 
 Rispettare, nella dinamica insegnamento/apprendimento, le modalità, i tempi e i ritmi propri di ciascun alunno. 
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 Promuovere la formazione di una maturità orientativa in grado di porre l’alunno nelle condizioni di operare 
scelte autonome e responsabili. 

 Garantire il diritto alla riservatezza dell’alunno e della sua famiglia. 
 Non usare mai in classe il cellulare (consentito solo per urgenze, in sala docenti o all’esterno della Scuola). 

 
 
 
I Genitori si impegnano a: 
 

 Conoscere i Regolamenti e il Piano dell’Offerta Formativa della Scuola e a partecipare al dialogo educativo, 
collaborando con i docenti. 

 Collaborare al progetto formativo partecipando, con proposte e osservazioni migliorative, a colloqui, riunioni, 
assemblee e Organi Collegiali. 

 Prendere visione con regolarità  del libretto personale e del diario del proprio figlio. 
 Sostenere e controllare i propri figli nel rispetto degli impegni scolastici. 
 Informare la Scuola di eventuali problematiche che possono avere ripercussioni sull’andamento scolastico e 

personale del proprio figlio. 
 Vigilare sulla frequenza. 
 Giustificare tempestivamente le assenze nel giorno del rientro. 
 Vigilare sulla puntualità dell’ingresso a Scuola e del rientro a casa. 
 Assicurarsi che il proprio figlio non porti in clòasse cellulari o altri dispositivi elettronici o audiovisivi. 
 Intervenire tempestivamente e collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Consiglio di classe nei casi di scarso 

profitto e/o indisciplina. 
 Tenersi costantemente informati sull’andamento didattico e disciplinare del proprio figlio, nei giorni e nelle ore 

di ricevimento stabiliti dalla Scuola. 
 Firmare subito le valutazioni delle prove scritte, grafiche e quelle riportate nel libretto personale del figlio. 
 Essere attenti affinché i figli frequentino la Scuola con abbigliamento consono all’ambiente educativo. 
 A  risarcire i danni provocati dal comportamento scorretto del proprio figlio. 

 
 
Gli alunni si impegnano a: 
 

 Prendere coscienza dei propri diritti e doveri. 
 Conoscere e rispettare i Regolamenti d’Istituto, degli alunni, di classe e le norme di sicurezza. 
 Conoscere l’Offerta Formativa presentata dalla Scuola. 
 Rispettare il personale della scuola. 
 Ad inserirsi nella Scuola e nel gruppo classe con rispetto per i compagni, evitando ogni comportamento legato al 

bullismo e ad ogni forma di intolleranza e discriminazione. 
 Essere puntuali alle lezioni e a frequentarle con regolarità ed impegno costante. 
 Prestare attenzione durante le interrogazioni e/o le correzioni degli esercizi. 
 Intervenire durante le lezioni in modo ordinato e pertinente. 
 Partecipare al lavoro scolastico individuale e/o di gruppo. 
 Svolgere regolarmente il lavoro assegnato a scuola e a casa. 
 Usare un linguaggio e un abbigliamento consoni all’ambiente educativo della Scuola. 
 Non portare in classe  telefoni cellulari e altri dispositivi elettronici. 
 Lasciare l’aula o i laboratori solo se autorizzati dal docente. 
 Rispettare gli spazi, gli arredi e i laboratori della Scuola, lasciando in ordine e puliti i locali utilizzati. 
 Favorire la comunicazione scuola-Famiglia. 
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FIRMA DI SOTTOSCRIZIONE: 
 
Il/i Genitore/i   dell’Alunno …………………………………… 
 
  
L’alunno………………………………………………............... 
 

 

Il Dirigente Scolastico…………………………………………………………………. 
 
  
 
Il docente coordinatore ………………………………………………………………… 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
            
 
 


