
TOTALE

f.	  Coord.	  Att.	  Valutazione-‐INVALSI-‐Qualità retribuzione	  forfetaria	  pari	  a	  ore	  50

d.	  Coord.	  Attività	  Intercultura retribuzione	  forfetaria	  pari	  a	  ore	  50
e.	  Coord.	  Attività	  Informatizzazione retribuzione	  forfetaria	  pari	  a	  ore	  50

b.	  Coord.	  Att.	  Integrazione	  prim./secondaria retribuzione	  forfetaria	  pari	  a	  ore	  50
c.	  Coord.	  Attività	  Orientamento	  e	  Continuità	  ed. retribuzione	  forfetaria	  pari	  a	  ore	  50

ore	  1	  forfetarie	  per	  addetti	  soccorso/incendio

7)	  Docenti	  incaricati	  a	  
svolgere	  le	  Funzioni	  
Strumentali	  al	  P.O.F.

a.	  Coord.	  Attività	  Ed.	  alla	  Convivenza	  civile retribuzione	  forfetaria	  pari	  a	  ore	  50

6)	  Addetti	  alla	  Sicurezza Secondo	  Normativa	  Sicurezza	  D.lgs	  81/2008	  -‐	  Vedi	  
decreti	  specifici

ore	  5	  forfetarie	  per	  referenti	  di	  plesso
ore	  20	  forfetarie	  per	  Referente	  Sicurezza

2.	  Per	  Referenti	  	  D.S.A. ore	  20	  forfetarie

5)	  Commissioni	   1.	  Per	  partecipanti	  alle	  RIUNIONI	  delle	  
COMMISSIONI	  (esclusi	  F.S.)formalmente	  convocate	  
dal	  D.S.,	  compreso	  Com.	  Valutazione

Max	  6	  ore	  pro-‐capite	  anche	  a	  partecipanti	  a	  più	  
Commissioni.	  Dichiarazione	  delle	  ore	  svolte	  
rilasciata	  dal	  Coord.	  di	  Commissione

c)	  Ulteriore	  impegno	  per	  visite	  e	  viaggi	  d'istruzione ore	  4	  forfetarie	  per	  1	  giornata	  (viaggio	  10h	  c.)	  	  	  	  	  	  ore	  6	  
forfetarie	  per	  2	  giornate

4)	  Attività	  per	  una	  maggiore	  
offerta	  formativa

a)	  Istruzione	  domiciliare €.	  35,00	  x	  max	  .	  20	  ore
b)	  Progetti	  di	  Istituto	  (compresi	  quelli	  delle	  Funzioni	  
Strumentali €.	  17,50	  x	  max.	  138

Segretario	  C.	  cl.	  sec./plesso	   ore	  4	  forfetarie

3)	  Attività	  aggiuntive	  non	  
di	  insegnamento	  indicate	  
dal	  C.D.

Resp.sussidi	  Vari,Inform.,Sportivi,Biblioteca ore	  5	  forfetarie	  per	  sede
Coord.	  C.	  di	  classe	  sec. ore	  8	  forfetarie

2)	  Attività	  di	  collaborazione	  
con	  il	  D.S.

Responsabili	  di	  sede ore	  80	  forfetarie	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
ore	  20	  forfetarie	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  Vice	  -‐	  Responsabili	  di	  sede

1)	  Attività	  di	  
collaborazione	  con	  il	  D.S.

Collaborazione,	  	  gestione	  e	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
coordinamento	  delle	  5	  sedi	  -‐	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

ore	  200	  	  forfetarie	  

TABELLA	  DELLE	  ATTIVITA'	  DA	  RETRIBUIRE	  AI	  DOCENTI	  CON	  IL	  FONDO	  DI	  ISTITUTO	  -‐	  
AI	  SENSI	  DEL	  C.C.N.L.	  SOTTOSCRITTO	  IL	  07.10.07	  ART.	  88	  PER	  L'A.S.	  2014/15	  e	  delle	  sequenze	  contrattuali	  successive:	  BUDGET	  €	  31.497,23

TITOLO	  ATTIVITA'	  (C.C.N.L.	  
ART.88)

DESCRIZIONE	  ATTIVITA'	  E	  INCARICHI	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  (individuati	  
dal	  Collegio	  Docenti)

PARAMETRI	  DI	  CALCOLO	  DELLA	  RETRIBUZIONE	  
(contrattazione	  d'Istituto)



Aree	  a	  rischio

Resto

NOTE:
1.	  Le	  retribuzioni	  forfetarie	  sono	  rapportate	  ai	  mesi	  di	  servizio:	  10	  mesi	  =	  100%	  (da	  settembre	  a	  giugno).
2.	  Le	  retribuzioni	  forfetarie	  sono	  riconosciute	  in	  proporzione	  alla	  realizzazione	  degli	  obiettivi	  assegnati.
3.	  Tutte	  le	  attività	  vanno	  autodichiarate	  e/o	  certificate	  dai	  rispettivi	  referenti	  o	  coordinatori	  mediante	  relazione	  finale	  o	  appositi	  moduli	  da	  presentare	  al	  D.S.	  entro	  il	  10	  giugno.
4.	  E'	  ammessa	  la	  compensazione	  tra	  le	  somme	  o	  le	  ore	  assegnate	  alle	  varie	  attività	  nell'ambito	  del	  totale	  complessivo	  del	  Fondo	  d'Istituto.	  Eventuali	  economie	  potranno	  essere	  utilizzate	  per	  attivare
	  	  	  	  	  ulteriori	  Progetti	  di	  recupero	  e	  sostegno	  di	  cui	  al	  punto	  4a	  e	  con	  le	  stesse	  modalità	  di	  ripartizione.
5.	  Ore	  aggiuntive	  di	  insegnamento:	  dove	  è	  previsto	  un	  importo	  orario	  forfetario	  potrà	  variare	  da	  un	  min.	  di	  €.	  25,00	  ad	  un	  max.	  di	  €.	  35,00	  lordo	  dip.
6.	  Retribuzione	  ore	  aggiuntive	  non	  di	  insegnamento:	  €.	  17,50	  lordo	  dip.	  
7.	  Nel	  caso	  in	  cui	  le	  ore	  dichiarate	  superino	  quelle	  previste	  nel	  presente	  contratto,	  esse	  saranno	  liquidate	  in	  proporzione	  alla	  disponibilità	  programmata.

Ulteriore	  impegno	  didattico	  individualizzato importo	  orario	  forfetario	  
e	  di	  classe secondo	  necessità	  delle	  singole	  sedi



BUDGET
RESTO

retribuzione	  forfetaria	  pari	  a	  ore	  50 1 50

retribuzione	  forfetaria	  pari	  a	  ore	  50 1 50
retribuzione	  forfetaria	  pari	  a	  ore	  50 1 50

retribuzione	  forfetaria	  pari	  a	  ore	  50 1 50
retribuzione	  forfetaria	  pari	  a	  ore	  50 1 50

ore	  1	  forfetarie	  per	  addetti	  soccorso/incendio 29 1

retribuzione	  forfetaria	  pari	  a	  ore	  50 1 50

ore	  5	  forfetarie	  per	  referenti	  di	  plesso 5 5
ore	  20	  forfetarie	  per	  Referente	  Sicurezza 1 20

ore	  20	  forfetarie 2 20

Max	  6	  ore	  pro-‐capite	  anche	  a	  partecipanti	  a	  più	  
Commissioni.	  Dichiarazione	  delle	  ore	  svolte	  
rilasciata	  dal	  Coord.	  di	  Commissione

a	  consuntivo a	  consuntivo

a	  consuntivo a	  consuntivo

ore	  4	  forfetarie	  per	  1	  giornata	  (viaggio	  10h	  c.)	  	  	  	  	  	  ore	  6	  
forfetarie	  per	  2	  giornate a	  consuntivo a	  consuntivo

€.	  35,00	  x	  max	  .	  20	  ore 1 a	  consuntivo

€.	  17,50	  x	  max.	  138

8
ore	  4	  forfetarie 16 4

ore	  5	  forfetarie	  per	  sede 11 5	  x	  5
ore	  8	  forfetarie 16

20
ore	  80	  forfetarie	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
ore	  20	  forfetarie	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

5 80
5

ore	  200	  	  forfetarie	   1 200

TABELLA	  DELLE	  ATTIVITA'	  DA	  RETRIBUIRE	  AI	  DOCENTI	  CON	  IL	  FONDO	  DI	  ISTITUTO	  -‐	  
AI	  SENSI	  DEL	  C.C.N.L.	  SOTTOSCRITTO	  IL	  07.10.07	  ART.	  88	  PER	  L'A.S.	  2014/15	  e	  delle	  sequenze	  contrattuali	  successive:	  BUDGET	  €	  31.497,23

PARAMETRI	  DI	  CALCOLO	  DELLA	  RETRIBUZIONE	  
(contrattazione	  d'Istituto)

PERSONE	  COINVOLTE	  O	  UNITA'	  DI	  
RIFERIMENTO ORE	  PRO	  -‐	  CAPITE



1.	  Le	  retribuzioni	  forfetarie	  sono	  rapportate	  ai	  mesi	  di	  servizio:	  10	  mesi	  =	  100%	  (da	  settembre	  a	  giugno).
2.	  Le	  retribuzioni	  forfetarie	  sono	  riconosciute	  in	  proporzione	  alla	  realizzazione	  degli	  obiettivi	  assegnati.
3.	  Tutte	  le	  attività	  vanno	  autodichiarate	  e/o	  certificate	  dai	  rispettivi	  referenti	  o	  coordinatori	  mediante	  relazione	  finale	  o	  appositi	  moduli	  da	  presentare	  al	  D.S.	  entro	  il	  10	  giugno.
4.	  E'	  ammessa	  la	  compensazione	  tra	  le	  somme	  o	  le	  ore	  assegnate	  alle	  varie	  attività	  nell'ambito	  del	  totale	  complessivo	  del	  Fondo	  d'Istituto.	  Eventuali	  economie	  potranno	  essere	  utilizzate	  per	  attivare
	  	  	  	  	  ulteriori	  Progetti	  di	  recupero	  e	  sostegno	  di	  cui	  al	  punto	  4a	  e	  con	  le	  stesse	  modalità	  di	  ripartizione.
5.	  Ore	  aggiuntive	  di	  insegnamento:	  dove	  è	  previsto	  un	  importo	  orario	  forfetario	  potrà	  variare	  da	  un	  min.	  di	  €.	  25,00	  ad	  un	  max.	  di	  €.	  35,00	  lordo	  dip.

7.	  Nel	  caso	  in	  cui	  le	  ore	  dichiarate	  superino	  quelle	  previste	  nel	  presente	  contratto,	  esse	  saranno	  liquidate	  in	  proporzione	  alla	  disponibilità	  programmata.

BUDGET

importo	  orario	  forfetario	   tutti	  i	  docenti	  delle	  singole	  
sedi a	  consuntivo

secondo	  necessità	  delle	  singole	  sedi



ALLEGATO	  A

400
100

25
128
64

20

40

25
20
29

31,497.23€	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

5,250.00€	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

31,482.50€	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
14.73€	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

300 5,250.00€	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

507.50€	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
1,295.00€	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

437.50€	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
350.00€	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

700.00€	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
3,150.00€	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

5,740.00€	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

140 2,450.00€	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

138 2,415.00€	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

150 2,625.00€	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

3,797.50€	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
700.00€	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

2,240.00€	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
1,120.00€	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

8,750.00€	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
437.50€	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

1,750.00€	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  3,500.00	  

	  €	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  3,500.00	  
7,000.00€	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

200

TABELLA	  DELLE	  ATTIVITA'	  DA	  RETRIBUIRE	  AI	  DOCENTI	  CON	  IL	  FONDO	  DI	  ISTITUTO	  -‐	  
AI	  SENSI	  DEL	  C.C.N.L.	  SOTTOSCRITTO	  IL	  07.10.07	  ART.	  88	  PER	  L'A.S.	  2014/15	  e	  delle	  sequenze	  contrattuali	  successive:	  BUDGET	  €	  31.497,23

TOTALE	  ORE	  
PREVISTE

TOTALE	  	  SPESA	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  IN	  
EURO



4.	  E'	  ammessa	  la	  compensazione	  tra	  le	  somme	  o	  le	  ore	  assegnate	  alle	  varie	  attività	  nell'ambito	  del	  totale	  complessivo	  del	  Fondo	  d'Istituto.	  Eventuali	  economie	  potranno	  essere	  utilizzate	  per	  attivare

-‐€	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
BUDGET 1,291.98€	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

1,291.98€	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  


